BTS SERVICES INFORMATIQUES AUX ORGANISATIONS SESSION 2026

Tableau de synthése des réalisations professionnelles

NOM et prénom : BRUNO Kylian

N° candidat : 02248216119

Centre de formation : Proméo Beauvais

Option : X SISR o SLAM

Adresse URL du portfolio : https://kbruno.promeo-capnumerique.fr
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Réalisation en cours de formation
Formation CCNA présentation des réseaux 01/09
12024
au X X
01/09
12025
Mise en place d’un serveur windows (AD,DHCP,DNS) 01/10 X
12024
au
30/10
12024
Mise en place d’un serveur GLPI 12/11 X X
12024
au
30/11
12024
Déploiement et sécurisation d’un serveur Linux 01/01 X X X X
(Apache / SSH / Firewall) 12026
au
30/01
12026
Configuration et sécurisation d’un réseau IPv4/IPv6 01/10 X X
(VLAN, routage inter-VLAN) 12024

au




30/11
12024

Analyse de risques et politique de sécurité (PSSI/
RGPD)

04/08
12025
au

20/08
12025

PPE SWITCHING (VLAN,STP,ETHERCHANNEL,SSH...)

01/11
12025
au

03/04
12026

PPE cybersécurité (AD,PKI,IIS,ADCS...)

01/11
12025
au

03/04
12026

Création d’un portfolio

01/11
12025
au

03/04
12026

Réalisations en milieu professionnel en cours de premiére année

Hotline/Helpdesk

01/09
2024
au

01/09
2025

X

X

Charger d’états des systémes.

01/09
2024
au

01/09
2025

Mise en place de procédures (outils Google avec
délégation de messagerie).

01/09
2024
au

01/09
2025

Ticketing via Footprints.

01/09
2024
au

01/09
2025

Gestion de droit dans I’AD.

01/09
2024
au

01/09
2025

installation et configuration de nouveaux postes pour
des nouveaux collaborateurs.

01/09
2024
au

01/09
2025

migration wyse sur notre nouvelle ferme citrix

01/09
2024
au

01/09
2025

Réalisations en milieu professionn

el en cours de seconde année

Hotline/Helpdesk

01/09
2025
au

01/09
2026

X

X




Accompagnement nouveaux alternants sur nos outils
et nos taches

01/09
2025
au

01/09
2026

Migration PC W10 en W11

01/10
2025
au

30/10
2025

Brassage de baie pour des nouveaux bureaux

01/11
2025
au

02/11
2025

Fibre optique (nettoyage, mise en place de jarretiéres
fibres,création de rocade...)

10/12
2025
au

1112
2025

Projet réseau (configuration de switch,firewall,borne
wifi, Zabbix,DNA Center et access point controlleur)

01/02
2026
au

30/02
2026




